
 
 

Transferencia de conocimiento a las entidades encargadas de planes, programas y proyectos para generación 
de ingresos de las personas con discapacidad en el municipio de Puerto Asís – Putumayo. 

En noviembre de 2017 el Ministerio de Trabajo y el Programa Pacto de Productividad, establecen una alianza 
para el desarrollo de un proceso de transferencia de conocimiento a las entidades encargadas de planes, 
programas y proyectos para generación de ingresos de las personas con discapacidad en el municipio de Puerto 
Asís – Putumayo, seleccionado por el Ministerio de trabajo, como un ejercicio piloto de cara a futuros procesos 
en otros municipios de postconflicto. 

En diciembre de 2017 se ejecuta el proceso de transferencia de conocimiento con la participación de actores 
relevantes en el proceso de la generación de estrategias de vinculación laboral y emprendimiento con 
población con discapacidad, víctima del conflicto armado y en proceso de reintegración en el municipio de 
Puerto Asís Putumayo. 

El ejercicio piloto generó un documento que tiene por objeto brindar a los diferentes actores sociales en 
territorios priorizados de postconflicto, recomendaciones y lineamientos técnicos que faciliten la visibilización 
de la población con discapacidad en los planes, programas y proyectos de inclusión productiva del territorio, 
con miras al desarrollo económico y social en el marco de la construcción de paz en el país. 

Transferencia de conocimiento a instructores SENA en Puerto Asís, Putumayo 

 


