_ 0('. =\ Pacto de
) productividad

PROGRAMA EMPRESARIAL DE PROMOCION
LABORAL PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD

El Programa Pacto de Productividad abre el primer C  urso basico sobre inclusién laboral para
Personas con discapacidad por medio de una estrateg ia de aprendizaje virtual

Entre el afio 2011 y 2013, el Programa Pacto de Productividad desarrollé6 un proceso de fortalecimiento técnico
sobre inclusién laboral de Personas con discapacidad con 55 entidades, beneficiando a 317 profesionales.
Participaron de este proceso Instituciones prestadoras de servicios de inclusién, Cajas de Compensacién Familiar,
Servicio Publico de Empleo del SENA y Administradoras de Riesgos Laborales.

Hoy, el Programa Pacto de Productividad, a través del uso de la plataforma virtual EDU 2.0, pone a disposicidn,
inicialmente en las cuatro ciudades donde opera (Bogotd, Medellin, Cali y Pereira), un espacio de formacién virtual
para que mas funcionarios de las instituciones conozcan las dimensiones conceptual y estructural del Modelo de
inclusion laboral para Personas con discapacidad disefiado por el Programa, apoyando asi sus procesos de gestion y
cualificacién en este campo.

El propdsito fundamental de este curso bdsico, es brindarle a los estudiantes elementos necesarios para la
comprension de este Modelo y pautas de reflexion para su implementacion en los escenarios que cotidianamente
abordan en la atencién de las personas con discapacidad; asi como los roles que alli desempefian los diferentes
actores involucrados.

Este primer curso se llevard a cabo entre el 24 de febrero y el 9 de marzo de 2014 y contara con la participacién de
25 funcionarios seleccionados de entidades prestadoras de servicios de inclusidn laboral, de naturaleza publica y
privada, que estan comprometidas con la promocién de la dindmica laboral.

Préximamente se ofrecera un curso de profundizacidn sobre este tema y otro curso especialmente disefiado para
los funcionarios de los Centros Publicos de Empleo y Agencias Privadas de Empleo.



